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Abstract

This article reports selected findings of a life history study, which utilised both focus group and
individual interviews to explore the retirement experience of eight older rural men. Analysis from an
occupational perspective pointed to occupational adaptation as a theoretical framework through
which to understand their experiences, providing a basis for conceptualizing the naturalistic strategies
utilized by the men who participated in the study as they moved into retirement within the very
particular physical and sociocultural context of rural Australia. Based on selected findings, the authors
suggest that occupational adaptation may be a particularly salient framework through which to
understand how well populations cope with the challenges associated with occupational transitions
across the lifespan.
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作業移行の理解：郊外に住む高齢男性の退職の経験に関する研究

この論文では，退職の経験を探求することを目的に、郊外に住む8名の高
齢男性を対象に行った，フォーカスグループ面接と個人面接を用いたライ
フヒストリー研究の結果の一部を報告する．作業に視点をおいた分析では
，理論的枠組みとして作業適応が導きだされ，研究への参加男性がオース
トラリアの郊外という特殊な物理的，社会文化的文脈の中で退職へと移行
した時に利用していた自然主義的な戦略を概念化するための基盤が得られ
た．結果から，作業適応は，人生において作業の移行に伴う挑戦に対して
人々がいかにうまく立ち向かっているかを理解するための非常に重要な枠
組みになる可能性があることが示唆された．


